Smernica ¢.7/2016
0 zriadeni a posobnosti komisii pre vyber uchadzacov o mobility zamestnancov SPU
v Nitre na vyu¢bu a mobility zamestnancov SPU v Nitre na $kolenie
V ramci programu ERASMUS+

rok 2016



Rektor Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre podla ¢l. 10 bodu 1. pism. ¢) a bodu
3. platného Organiza¢ného poriadku Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre vydava
tuto smernicu v nasledovnom zneni:

Clanok 1
Ziakladné pojmy

1.Pod mobilitou zamestnanca na vyu¢bu rozumieme :

a) mobilitu zamestnanca na zahrani¢nej univerzite s finan¢nym prispevkom zo zdrojov EU
v ramci programu ERASMUS+ za ti¢elom vyucby, pricom zamestnanec zabezpeci vyucbu na
zahrani¢nej univerzite v rozsahu minimalne 8 hodin .
2.Pod mobilitou zamestnanca na Skolenie rozumieme :

a) mobilitu zamestnanca na zahrani¢nej univerzite s finanénym prispevkom zo zdrojov EU
Vv ramci programu ERASMUS+ za ti¢elom Skolenia.

Clanok 2
Zriadenie a zloZenie komisie pre mobilitu zamestnancov na SPU v Nitre a komisie pre
mobilitu zamestnancov na prislusnych fakultach a celouniverzitnych pracoviskach

1.Rektor Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre (d’alej len SPU) zriad’uje pre vyber
uchadzacov o mobility zamestnancov v ramci programu ERASMUS+ na SPU v Nitre
komisiu pre mobilitu zamestnancov na vyuc¢bu a $kolenie (d’alej len komisia pre mobilitu
zamestnancov SPU).

2. Dekani fakult zriad'uji pre vyber uchadzacov o mobility zamestnancov v ramci programu
ERASMUS+ na prislusnych fakultach komisiu pre mobilitu zamestnancov na vyucbu
a Skolenie (d’alej len komisia pre mobilitu zamestnancov na prislusnej fakulte).

3.Veduci celouniverzitnych pracovisk zriad'uji pre vyber uchadzacov o mobility
zamestnancov Vv ramci programu ERASMUS+ na prislusnom celouniverzitnom pracovisku
komisiu pre mobilitu zamestnancov na vyucbu a Skolenie na celouniverzitnom pracovisku
(d’alej len komisia pre mobilitu zamestnancov na prislusnom celouniverzitnom pracovisku ).

4. Komisia pre mobilitu zamestnancov SPU ma 3 ¢lenov. Clenmi komisie su:
e predseda: inStitucionalny koordinator programu ERASMUS+
e dekanom menovany prodekan prislusnej fakulty SPU, resp.vediicim
celouniverzitného pracoviska menovany zastupca celouniverzitného pracoviska

e zamestnanec kanceldrie zahrani¢nych vzt'ahov a medzinarodnych vzdelavacich
programov (dalej KZV a MP )

5. Komisia pre mobilitu zamestnancov na prislu$nej fakulte ma 3 &lenov. Clenmi
komisie su:

e predseda: fakultny koordinator programu ERASMUS+

e dekan ,alebo dekanom menovany prodekan prislusnej fakulty SPU

e zamestnanec KZV a MP



6. Komisia pre mobilitu zamestnancov na prislusnom celouniverzitnom pracovisku
ma 3 ¢lenov. Clenmi komisie su:
e veduci celouniverzitného pracoviska
e veducim celouniverzitného pracoviska menovany zamestnanec
e zamestnanec KZV a MP

7.Ak je uchadzacom o mobilitu ¢len niektorej z vyberovych komisii je zriad’ovatel’ komisie
povinny menovat’ do komisie iné¢ho ¢lena.

8. Zasadnutie komisie pre mobilitu zamestnancov na prislusnej fakulte a komisie pre mobilitu
zamestnancov na celouniverzitnom pracovisku zvolava pisomnou pozvankou jej predseda.

9.Pozvanka obsahuje termin, miesto a program zasadnutia.

10.Komisia pre mobilitu zamestnancov na prislusnej fakulte a komisia pre mobilitu
zamestnancov na celouniverzitnom pracovisku je schopna uznasat’ sa, ak je pritomna
nadpolovi¢na vécsina vSetkych ¢lenov.

11.Na prijatie rozhodnutia je potrebny sthlas nadpoloviénej vacSiny vSetkych ¢lenov

12.Vysledky vyberového konania sa zaznamenaju formou zépisu .Zapis z vyberového
konania sa zasle najneskor do 3 dni od konania vyberového konania do kancelarie
zahrani¢nych vzt'ahov a medzinarodnych vzdelavacich programov na SPU.

Clanok 3
Posobnost” komisie pre mobilitu zamestnanca na SPU , komisie pre mobilitu
zamestnancov na prislusnej fakulte a komisie pre mobilitu zamestnancov na prislu$nom
celouniverzitnom pracovisku

1. Komisia pre mobilitu zamestnancov na SPU:

a) stanovi pocet miest pre jednotlivé fakulty a celouniverzitné pracoviska podl'a kritérii
uvedenych v ¢lanku 4 tejto smernice .

b) stanovi konetné poradie uchadzacov o mobilitu na zéklade vysledkov vyberového
konania na prislusnej fakulte a na prislusnom celouniverzitnom pracovisku v stlade s ¢l.
4 tejto smernice ;

c) rozhodne o prideleni miesta nahradnika inej fakulte a celouniverzitnému pracovisku
v sulade s ¢l. 4 tejto smernice, v pripadoch , ked” fakulta alebo celouniverzitné pracovisko
neobsadi jemu pridelené miesto;

d) rozhodne o0zmene dizky mobility v zavislosti od vysky pridelenych finanénych
prostriedkov apoctu miest vzmysle zmluvy o poskytnuti grantu na:projekt v ramci
programu ERASMUS+ platnej pre prislusny akademicky rok, pre ktory sa vyber
uskutoc¢nil;

e) rozhodne o predizeni dizky trvania mobility, ak sa tato uskutocni v krajine, kde je
vyucovacim resp. komunikaénym jazykom anglicky jazyk, pripadne iny svetovy jazyk.

2. Komisie pre mobilitu zamestnancov na prislusnej fakulte a na prislusnom celouniverzitnom



pracovisku uskuto¢nuji vyber zamestnancov na mobilitu v sulade s usmernenim rektora SPU v Nitre
¢.2/2016 pre pripravu a realizaciu mobility zamestnancov na vyucbu a Skolenie v ramci programu
ERASMUS+ na SPU v Nitre a v stlade s touto Smernicou.

3. Vysledky vyberového konania sa zaznamenaji formou zapisu .Zépis sa zasle najneskor do
3 dni od konania vyberového konania na fakulte resp.na celouniverzitnom pracovisku do
KZV a MP.

4. Komisie sa riadia touto smernicou, programovym sprievodcom programu ERASMUS+ a
usmernenim rektora SPU v Nitre ¢.2/2016 pre pripravu a realizaciu mobility zamestnancov na
vyucbu a skolenie v ramci programu ERASMUS+ na SPU v Nitre

Clanok 4

Zakladné Kkritéria stanovenia po¢tu miest mobilit pre zamestnancov na SPU v Nitre na

vyucbu a na Skolenie

1.Pocet miest mobilit pre zamestnancov na vyucbu a skolenie na jednotlivych fakultach

=

a celouniverzitnych pracoviskach sa stanovuje podla nasledovnych kritérii:

a) % podiel podanych prihlasok z celkového poétu podanych prihlasok v prislusnom
vyberovom konani

b) pocet miest stanovenych v bilateralnej zmluve so zahrani¢nou univerzitou

¢) vyska pridelenych finan¢nych prostriedkov a pocet miest v zmysle zmluvy o grante
platnej pre akademicky rok, pre ktory sa vyber uskutociiuje.

Clanok 6
Zavereéné ustanovenia

Tato Smernica nadobuda platnost’ a G¢innost’ dilom jej podpisu rektorom SPU v Nitre.
Tymto diiom straca platnost’ a i€innost’ :
e Rozhodnutie rektora ¢.2/2015 o zriadeni komisie pre vyber uchadzacov o mobility

a Statat komisie pre vyber uchadzatov o mobility v ramci programu ERASMUS+
pri SPU v Nitre,

Smernica sa primerane pouZije aj pre realizdciu mobilit zamestnancov podla zmluv

V ramci inych programov ako ERASMUS+ ako aj podla bilateralnych zmluv medzi SPU

a inou zahrani¢nou in§titaciou.

Nitra, 28.06.2016

Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD.
rektor SPU v Nitre



